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แบบแสดงผลงานดีเด่น
(ประกอบการพิจารณาเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระดับ 4 หรือ ระดับ 4/หน)
1. ชื่อผู้ขอรับการประเมิน ..........................................................................................................................................
2. ตำแหน่งปัจจุบัน ...............................................................เลขที่ตำแหน่ง..............................................................
    ฝ่าย/กลุ่ม/ส่วน/ศูนย์/โครงการ/สำนักงาน..............................................................................................................
    สำนัก/กอง ............................................................................................................................................................
3. ประเมินเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ......................................................................................................................

    ฝ่าย/กลุ่ม/ส่วน/ศูนย์/โครงการ/สำนักงาน..............................................................................................................
    สำนัก/กอง ............................................................................................................................................................
4. ผลงานที่ส่งประเมิน เรื่องที่ 1 ...............................................................................................................................

    4.1 สาระสำคัญของผลงาน..................................................................................................................................
          ......................................................................................................................................................................
          ......................................................................................................................................................................
          ......................................................................................................................................................................
    4.2 ประโยชน์ของผลงาน......................................................................................................................................
          .......................................................................................................................................................................
          .......................................................................................................................................................................
          .......................................................................................................................................................................
    4.3. ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงาน....................................................................................................
          .......................................................................................................................................................................
          .......................................................................................................................................................................
          (ในกรณีส่งผลงานมากกว่า 1 เรื่อง ให้เขียนผลงานตามหัวข้อ 4.1  4.2 และ 4.3 ต่อเนื่อง ตามลำดับ)
1. ขอรับรองผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

3. ขอรับรองว่าเป็นความจริงทุกประการ 











(ลงชื่อ) ............................................................



(ลงชื่อ) .........................................................
     
           (.......................................................)



                 (นายประพิศ  จันทร์มา)


ผู้เสนอผลงาน




ตำแหน่ง                  ผอ.พก.                                                                                                    







             วันที่........./........../...........
2. ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 




     ผ่าน
    ............................................................  




       
     ............................................................





            
(ลงชื่อ) ....................................................

            
(หัวหน้ากลุ่มงาน)      
          (...............................................) 



(บท.พก./วศ.พก./กส.พก./ชก.พก.)
ตำแหน่ง ............ผสก.................................
           วันที่.............................................

แบบแสดงผลการปฏิบัติงานย้อนหลัง 3 ปี
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ตำแหน่ง ........................................................................................ ตำแหน่งเลขที่ ................................................
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	ผลงานที่สำคัญ
	ปริมาณ
(จำนวน)

	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

	

	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

	

	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

	


ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริง


ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
(ลงชื่อ) .............................................................


...............................................................
...............................................................
         (...........................................................)


................................................................
เจ้าของผลงาน
วันที่ .................................................................


(ลงชื่อ) ...................................................








         (.................................................)
ตำแหน่ง..........ผสก.................................
วันที่ .......................................................
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            (บท.พก./วศ.พก./กส.พก./ชก.พก.)


	 








